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zwana/-ym w dalszej czeéci umowy Zleceniodawcg, a

2 . Radostawem Jasifiskim, prowadzacym dziatalnoé¢ gospodarcza pod firma Kancelaria Adwokacka Adwokat
Radostaw Jasiniski, z siedziba w Zielonej Gérze, ul. Jana Kasprowicza 9/4, 65-074 Zielona Géra, zwanym w dalszej
czedci umowy Zleceniobiorca,

zwanymi tacznie, w dalszej czedci umowy, Stronami,
o nastepujacej tresci.

§ 1. Przedmiot Umowy

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy §wiadczenie na jego rzecz obstugi prawnej w zakresie prowadzonej
przez Zleceniodawce dziatalnosci gospodarczej.

2. Obstuga prawna obejmuje w szczegdlnosci:
1) udzielanie porad prawnych oraz konsultacji w zakresie wszystkich dziedzin prawa,
2) opracowywanie projektow i opiniowanie uméw,
3) sporzadzanie opinii prawnych,
4) uczestnictwo w negodjacjach, mediacji, majacych na celu polubowne rozwiazywanie sporéw,
5) zastepstwo prawne przed sadami, organami administracyjnymi oraz innymi podmiotami,
6) uczestnictwo w posiedzeniach i zgromadzeniach organéw spétek prawa handlowego,

§ 2. Obowiazki stron

1. Zleceniobiorca zobowiazuje sie wykona¢ zlecenie dochowujac nalezytej starannosci, zgodnie z zasadami
etyki adwokackiej i obowiazujacymi przepisami prawa.

2. Zleceniobiorca $wiadczy ustugi prawne osobiscie, a gdy wymaga tego rodzaj i zakres wykonywanych
czynnodci, przy udziale wspotpracownikéw (adwokatéw i aplikantéw adwokackich), posiadajacych
odpowiednie przygotowanie merytoryczne oraz uprawnienia i dziatajacych pod jego nadzorem.

3. Zleceniobiorca Swiadczy ustugi objete umowa w miejscu swojej siedziby, a gdy tego wymagaja okolicznosci,
réwniez w siedzibie Zleceniodawcy oraz w siedzibach sadéw, organéw administracyjnych i innych
podmiotéw.

4. Zleceniodawca zobowiazany jest do udzielania Zleceniobiorcy, na jego zadanie wszelkich informagji,
przekazania dokumentéw niezbednych do wykonania ustugi. Dokumenty wymagajace terminowych
czynnosci Zleceniodawca zobowiazuje sie przekazywac Zleceniobiorcy w dniu, w ktérym sam je odebrat.

5. Strony zobowiazuja sie¢ do nieujawniania, innym podmiotom prawnym oraz osobom, jakichkolwiek
informacji uzyskanych w zwiazku z realizacja niniejszej umowy.

§ 3. Wynagrodzenie i rozliczenie kosztéw

1. Za wykonywanie czynno$ci wskazanych w § 1 niniejszej umowy Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy
miesieczne wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci 550,00 zt netto. W ramach uméwionego wynagrodzenia
Zleceniobiorca zobowiazany jest do $wiadczenia obstugi prawnej w wymiarze do 5 godzin w danym
miesiacu.

2. W przypadku niewykorzystania przez Zleceniodawce, w danym miesiacu, limitu godzinowego wskazanego
w ust. 1, limit godzinowy w kolejnym miesigcu ulega zwiekszeniu o niewykorzystane godziny z miesiaca
poprzedniego. Maksymalny limit godzinowy w danym miesiacu, powstaly w wyniku kumulacji nie moze
przekroczy¢ 20 godzin.

3. Zleceniodawca moze zleci¢ Zleceniobiorcy wykonanie ustug w wymiarze wiekszym niz wskazany w ust. 1 i
2 powyzej. Za kazda godzine pracy powyzej tego limitu Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy
wynagrodzenie w kwocie 150,00 z1 netto.

4. Zleceniobiorca wystawia¢ bedzie, w ciezar Zleceniodawcy, faktury VAT za $wiadczone ustugi, do 3 dnia
kazdego nastepnego miesiaca za miesiac poprzedni, z terminem ptatnosci 7 dni. Kwota wynagrodzenia
kazdorazowo powiekszona zostanie o aktualnie obowiazujaca stawke podatku VAT (w dniu zawarcia
umowy w wysokosci 23%).

5. Zleceniobiorca, wraz z faktura VAT za dany miesiac, przekaze Zleceniodawcy pisemne zestawienie
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obejmujace opis czynnosci oraz czas po$wiecony na ich wykonanie.

6. Powyzsze postanowienia nie dotycza wynagrodzenia Zleceniobiorcy z tytutu ustlug Audytu i
Wdrozenia zalecen, rozliczanych w przypadku ich zaméwienia, na podstawie odrebnych faktur
VAT. Czas po$wiecony przez Zleceniobiorce na wykonanie ustug Audytu i Wdrozenia zalecefi nie
wlicza sie do czasu wskazanego w ust. 1.

7. W przypadku zlecenia Zleceniobiorcy przez Zleceniodawce ustugi Audytu zobowiazuje sie on
zaptaci¢ Zleceniobiorcy z tego tytulu wynagrodzenia w kwocie 1.000,00 zi netto. Wynagrodzenie
Zleceniobiorcy, w przypadku zlecenia mu przez Zleceniodawce Wdrozenia zalecefi, zostanie
ustalona na podstawie zakresu niezbednych czynnosci, jednak nie przekroczy ono kwoty 2.000,00 zt
netto. Kwoty wynagrodzenia z ww. tytutéw powiekszone zostana o aktualnie obowiazujaca stawke
podatku VAT.

8. Zleceniodawca zobowiazuje si¢ zwrdci¢ na zadanie Zleceniobiorcy poczynione przez niego wydatki
w celu nalezytego wykonania zlecenia, w szczegdlnosci koszty korespondencji, koszty dojazdéw
na rozprawy, zgodnie ze stawka wskazana w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 05.02.2013 r. w sprawie nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej.

9. Koszty pobytu Zleceniobiorcy poza miejscem jego siedziby Strony beda ustalaty indywidualnie przy
realizacji danej ustugi. W przypadku ich nieuzgodnienia koszty pobytu oznaczaja koszty
zakwaterowania w hotelu, znajdujacym sie w miejscu, gdzie zamiejscowa obsluga ma by¢
wykonana, o standardzie nie wyzszym niz 3 gwiazdki.

§ 4. Audyt prawny.

1. Zleceniodawca moze zleci¢, Zleceniobiorcy przeprowadzenie audytu prawnego jego
przedsigbiorstwa, zwanego w niniejszej umowie Audytem.

2. Audyt obejmuje analize przepiséw z zakresu prawa cywilnego, prawa pracy, majacych zastosowanie
w dziatalnosci przedsiebiorstwa Zleceniodawcy, w szczegdlnoSci: regulamindw, stosowanych
wzoréw dokumentéw, uméw z kontrahentami, pracownikami, wspétpracownikami; a ponadto
analize formy prawnej tej dziatalnoéci pod katem realizacji oczekiwan Zleceniodawcy.

3. Celem Audytu jest wykrycie probleméw prawnych, btedéw w stosowanych dotychczas procedurach
oraz wskazanie mozliwosci podwyzszenia bezpieczenistwa prawnego i wydajnosci finansowej
przedsiebiorstwa.

4. Zleceniodawca obowiazany jest do wspétpracy w niezbednym dla realizacji ustugi Audytu zakresie.
Zobowiazuje sie réwniez do zapewnienia wspolpracy ze strony swoich pracownikéw. Czas trwania
audytu wynosi jeden miesiac, chyba ze Strony ustala termin dtuzszy.

5. Sprawozdanie z Audytu Zleceniobiorca przedstawi Zleceniodawcy w formie pisemnej, w terminie
14 dni od dnia zakoniczenia Audytu. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie liste zalecen, ktérych wdrozenie
usprawni funkcjonowanie i zwiekszy bezpieczefistwo prawne przedsiebiorstwa oraz propozycje
terminu jej przeprowadzenia oraz wysoko$ci wynagrodzenia.

§ 5. Wdrozenie zalecen.

1. Zleceniodawca moze zleci¢ Zleceniobiorcy, wdrozenie zaleceit wskazanych w sprawozdaniu z
Audytu, zwane w niniejszej umowie: Wdrozeniem zalecen.

2. Wdrozenie zaleceri obejmuje wszelkie czynnosci wskazane w sprawozdaniu z Audytu, jak réwniez
odrebnie uméwione, w szczeg6lnoéci zmiane formy prawnej przedsiebiorstwa, przygotowanie
nowych wzoréw dokumentéw, opracowanie nowych regulaminéw i uméw lub modyfikacje
dotychczasowych oraz przeprowadzenie szkolen pracownikéw. Celem Wdrozenia zalecenn jest
wyeliminowanie wadliwych rozwiazan prawnych, podwyzszenie bezpieczeistwa prawnego i
wydajnoéci finansowej przedsigbiorstwa.

3. Zleceniodawca zobowiazuje sie do wspdtpracy w niezbednym dla realizacji ustugi zakresie. Czas
trwania ustugi wynosi jeden miesiac, chyba ze zakres czynno$ci wymaga terminu dtuzszego o czym
Zleceniobiorca powiadomi Zleceniodawce przed rozpoczeciem realizacji ustugi.

4. Wdrozenie zalecenr skutkuje obnizeniem wynagrodzenia ryczaltowego Zleceniobiorcy, o ktérym
mowa w § 3 ust. 1 020 %, poczawszy od kolejnego miesiaca po jej zakorniczeniu.

§ 6. Postanowienia koncowe.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.

Umowa moze zosta¢ rozwiazana za jednomiesiecznym wypowiedzeniem dokonanym w formie

pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego oraz
ustawy Prawo o adwokaturze.

5. Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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